
La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su artículo 4°,
párrafo cuarto, el derecho de las personas a la protección de la salud, disponiendo que
la Ley definirá las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y
establecerá la concurrencia de la Federación y las bntidades federativas en materia de
salubridad general.

La Ley General de Salud establece, en su artículo ~7 bis 1, el derecho que tienen todos
los mexicanos a ser incorporados al Sistema de Protección Social en Salud sin importar
su condición social, entendiéndolo como un metanismo para garantizar el acceso
efectivo, oportuno, de calidad, sin desembolso ClI momento de su utilización y sin
discriminación a los servicios rnédico-quirúrqicos, farmacéuticos y hospitalarios que
satisfagan de manera integral las necesidades de salud.

111.Con fecha 28 de febrero de 2013, la Secretaría delSalud y el Estado Libre y Soberano
de Oaxaca, suscribieron un Acuerdo Marco de C?ordinación con el objeto facilitar la@
concurrencia en la prestación de servicios en matEtriade salubridad general, así como
fijar las bases y mecanismos generales para transferir y d,otar a la Entidad de recursos,
en lo sucesivo "ACUERDO MARCO DE COORD'NACION", instrumento jurídico que
establece la posibilidad de celebrar convenios específicos.

IV. PROSPERA Programa de Inclusión Social es un i~strumento del Ejecutivo Federal, en
el marco de una política social integral, cuyo objeto es articular y coordinar la oferta
institucional de programas y acciones de Pflítica social, incluyendo aquellas
relacionadas con el fomento productivo, generaci6h de ingresos, bienestar económico,
inclusión financiera y laboral, educación, alimentación y salud, dirigida a la población
que se encuentre en situación de pobreza extrema, bajo esquemas d,
corresponsabilidad.

CONVENIO ESPECíFICO DE COL~BORACIÓN EN M~TERIA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA LA EJECUCION DE ACCIONES ~E PROSPERA PROGRAMA DE
INCLUSiÓN SOCIAL, COMPONENTE SALUD, EN LOI SUCESIVO "PROSPERA", QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARíA DE SALUD REPRESENTADA EN ESTt ACTO POR EL DR. GABRIEL
JAIME O'SHEA CUEVAS, COMISIONADO NACIONA~DE PROTECCiÓN SOCIAL EN
SALUD, ASISTIDO POR EL M. EN C. ANTONIO CHEMO RUIZ, plRECTOR GENERAL DE
FINANCIAMIENTO, Y POR EL DR. DANIEL ACEVES VI, LAGRAN, DIRECTOR GENERAL
DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES, A LA QUE EN +DELANTE SE LE DENOMINARÁ
"LA SECRETARíA", y POR LA OTRA PARTE EL EJIFCUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE OAXACA, REPRESENTADO POR EL! LIC. ENRIQUE CELSO ARNAUD
VIÑAS EN SU CARÁCTER DE SECRETARIO DE FINANeAS DEL ESTADO DE OAXACA y
EL DR. GERMÁN DE JESÚS TENORIO VASCONCEL9S, SECRETARIO DE SALUD DEL
ESTADO DE OAXACA y DIRECTOR GENERAL DE !LOS SERVICIOS DE SALUD DE
OAXACA, QUIEN ACTÚA DE MANERA CONJUNTA cdN EL LIC. ROGELlO HERNÁNDEZ
CÁZARES, DIRECTOR DEL RÉGIMEN ESTATAL DE FtROTECCIÓN SOCIAL EN SALUD
DEL ESTADO DE OAXACA, A QUIENES CUANDO ACTÚEN DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA "LAS PARTES", CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLÁUSULAS SIGUIENTES: I

ANTECEDENTES
l.

11.
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V. Con fecha 30 de diciembre de 2014 se publicaron ~ el Diario Oficial de la Federación
las Reglas de Operación de PROSPERA Programa fe Inclusión Social para el Ejercicio
Fiscal 2015 (Reglas de Operación).
El Componente de Salud de "PROSPERA" opera faja las estrategias específicas de
proporcionar a los beneficiarios, de manera gratUitat·el Paquete Básico Garantizado de
Salud previsto en las Reglas de Operación, y I ampliación progresiva a las 27
intervenciones de Salud Pública del CAUSES con ase en las Cartillas Nacionales de
Salud. Estas acciones tienen un carácter principalm nte preventivo, de promoción de la
salud y de detección oportuna de enfermedades del!mayor impacto en salud pública, e
inclusive del cuidado de los aspectos curativos y de control de los principales
padecimientos, así como promover la mejor nutrición de la población beneficiaria, y
fomentar y mejorar el autocuidado de la salud d~ las familias beneficiarias y de la
comunidad.

VI. Para llevar a cabo el objetivo del Programa rnencionado, se realizará la transferencia de
recursos federales a las Entidades Federativas, de fonformidad con lo que establece la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacfndaria, en sus artículos 74 y 75, en
el sentido de que el Ejecutivo Federal, por condu~to de la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público, autorizará la ministración de los subsidios y transferencias con cargo a
los presupuestos de las dependencias, mismos que fe otorgarán y ejercerán conforme a
las disposiciones generales aplicables. Dichas t~ansferencias y subsidios deberán
sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, tra1sparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad que en la Ley citada se señalan.

VII. De conformidad con las disposiciones contenidas len el Título Tercero Bis de la Ley
General de Salud, en específico los artículos 77 bi~ 11 al 77 bis 19, en relación con su
.Artículo Vigésimo Primero Transitorio del Decreto ror el que s.e reforma y adiciona la
Ley General de Salud, publicado en el Diario Oficia de la Federación el 15 de mayo de
2003; los artículos 76 al 81 del Reglamento de la ~ey General de Salud en Materia de
Protección Social en Salud y su Transitorio Décimo]Cuarto, así como los numerales 4 y
4.1., del Capítulo 2, de los Mecanismos para lal contabilización de los Recursos a
integrar en la Aportación Solidaria Federal, los ~ecursos federales destinados para
"PROSPERA", en su componente Salud, se int~ran como aportaciones Federales
para el financiamiento del Sistema de Protección Sqcial en Salud.

DECLARACIONJS
1. "LA SECRETARíA" declara que:

1.1. Es una Dependencia de la Administración Públi Federal Centralizada, en términos
de lo dispuesto en los artículos 2, 26 Y 39 de I Ley Orgánica de la Administración
Pública Federal, a la cual le corresponden, entre tras atribuciones, las de establecer y
conducir la política nacional en materia de asi tencia social y servicios médicos y
salubridad general.

1.2. La Comisión Nacional de Protección Social en Salud es un Órgano Desconcentrado de
la Secretaría de Salud, en términos de los artíc~los 77 bis 35 de la Ley General ~
Salud, 2 literal C, fracción XII, del Reglamento I~terior de la Secretaría de Salud y
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1.3.

del Reglamento Interno de la Comisión Nacional dd Protección Social en Salud, por lo
que cuenta con autonomía técnica, administrativa ylde operación.

El Comisionado Nacional de Protección Social en ~alud tiene la facultad y legitimación
para suscribir el presente Convenio, según se desp:ende de lo previsto en los artículos
38, fracción V, del Reglamento Interior de la Secr taría de Salud; y 6, fracción 1, del
Reglamento Interno de la Comisión Nacional de Pr tección Social en Salud, cargo que
se acredita con nombramiento de fecha 11 de di~iembre de 2012, expedido por el
Licenciado Enrique Peña Nieto, Presidente de los ~stados Unidos Mexicanos.

Dentro de las facultades de la Comisión Nacionall de Protección Social en Salud, se
encuentran las de instrumentar la política de protección social en salud; impulsar la
coordinación y vinculación de acciones del SistemJ de Protección Social en Salud con
las de otros programas sociales para la atenció~ a grupos indígenas, marginados,
rurales y, en general, a cualquier grupo vulnerablel desde una perspectiva intercultural
que promueva el respeto a la persona y su cultura, así como sus derechos humanos
en salud; administrar los recursos financieros que en el marco del Sistema le
suministre la Secretaría de Salud y efectuar las tratsferencias que correspondan a los
Estados y al Distrito Federal, acorde a lo estableci o en el artículo 4, fracciones 1, VI Y
XIII del Reglamento Interno de la Comisión Nacion I de Protección Social en Salud.

Corresponde a la Dirección General de Finandamiento entre otros: (i) diseñar y
proponer en coordinación con las unidades ~dministrativas competentes de la
Secretaría de Salud, los esquemas y mecanism~s financieros que sean necesarios
para el funcionamiento del Sistema de Proteccién Social en Salud, incluyendo el
desarrollo de programas de salud dirigidos a grup s indígenas, marginados, rurales y
en general a cualquier grupo vulnerable; (ii) deter~' inar los criterios para la operación y
administración de los fondos generales y especí cos relacionados con las funciones
comprendidas en el Sistema de Protección So ial en Salud y de los programas
orientados a la atención de grupos vulnerables; (ii) coadyuvar, con la participación de
las unidades administrativas competentes de la 'creta ría de Salud, en las acciones
de supervisión financiera del Sistema de Protección Social en Salud, y de los
programas de atención a grupos indígenas, m~rginados, rurales y, en general, a
cualquier grupo vulnerable para garantizar el cum~limiento de las normas financieras y
de operación, así como de sus metas y Objetivot, de. conformidad con el artículo 9,
fracciones 111, VI Y VII del Reglamento Interno de Ila Comisión Nacional de Protección
Social en Salud.

La Dirección General del Programa Oportunidades tiene entre sus atribuciones las de:
(i) establecer criterios técnicos y administrativos p~ra la programación y distribución de
recursos presupuesta les para la operación y désarrolto del Sistema de Protección
Social en Salud con relación a "PROSPERA" ,j en su componente Salud; (ii) dar
seguimiento a la instrumentación de las pOlítiras y acciones operativas de los
Programas encomendados de conformidad ~.on las disposiciones aplicables;
(iii) realizar las acciones correspondientes para I adquisición, distribución y entrega
de los complementos alimenticios a la población. beneficiaria; (iv) conducir el diseño,
instrumentación, operación y difusión de la inforrriación necesaria para el seguimiento
y evaluación de los programas encomendados, en coordinación con las unidad,e
administrativas competentes de la Secretaría, y v) coadyuvar en la implantación

1.4.

1.5.

1.6.
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1.7.

acciones con el fin de propiciar la cobertura y crlidad de. I~ at~nción médica .de los
Programas dirigidos a grupos vulnerables cOfia parttcípación de las unidades
administrativas de la Secretaría; de conformidad on el artículo 10 bis 3, fracciones 1,
11,111,IV, VII Y IX, del Reglamento Interno de la Co isión Nacional de Protección Social
en Salud.

Cuenta con la disponibilidad presupuestaria ~ el ~Iendari~ del presupuesto ~ut~~izado
correspondiente para hacer frente a las obhgaCi~nes derivadas de la suscnpcion del
presente instrumento. .

I
Para efectos del presente convenio señala corro domicilio el ubic~do en la Calle
Gustavo E. Campa número 54, Colonia Guadal~pe Inn, Delegación Alvaro Obregón,
C.P. 01020, en México, Distrito Federal.

1.8.

11."LA ENTIDAD" declara que:
I

11.1.Es un Estado Libre y Soberano que forma parte lintegrante de la Federación y que el
ejercicio del Poder Ejecutivo se deposita en el Gpbernador del Estado, conforme a lo
dispuesto por los artículos 40, 42 fracción I y 13 de la Constitución Política de los
Estados Unidos Mexicanos, con las atribucion~s y funciones que le confieren la
Constitución Política de los Estados Unidos Mercicanos, la Constitución Política del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca y la Ley Org~nica del Poder Ejecutivo del Estado
de Oaxaca. I

11.2.El Secretario de Finanzas, comparece a la suscrípcíón del presente Convenio de
conformidad con los artículos 3 fracción 1,27, frafción XII y 45 fracción XXI, de la Ley
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de ?axaca, 2, 5 Y 6 fracción VII, del
Reglamento Interno de la Secretaría de Finanza~sdel Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Oaxaca, cargo que quedó debidame te acreditado con nombramiento de
fecha 16 de abril de 2013, expedido por el Lic. abino Cué Monteagudo, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de O aca.

I

11.3.El Secretario de Salud y Director General de 'os Servicios de Salud de Oaxaca,
comparece a la suscripción del presente ConveniF' de conformidad con los artículos 3
fracción 1,27 fracción 111y 36 fracción XX, de la rey Orgánica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca, 14 fracción IX, del Decre~o número 27 del Ejecutivo Estatal
publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del~Estado el 23 de septiembre de 1996
y sus reformas, así como el artículo 14 fracción I re la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Oaxaca, cargos que quedan debidamente acreditados con los
nombramientos de fecha 01 de diciembre de ~010, expedidos por el Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, Lic. Gabino Cué Monteagudo.

11.4.El Director del Régimen Estatal de Protección Sdcial en Salud del Estado de Oaxaca,L­
comparece a la suscripción del presente Converlio, de conformidad con los artículos
10 fracción XVI del Decreto por el que se crea el Régimen Estatal de Protección Social
en Salud como Órgano Desconcentrado de la Secretaría de Salud de Oaxaca, de
fecha 15 de enero del año 2014, publicado en lel Periódico Oficial de Gobierno del
Estado con fecha 16 del mismo mes y año, vigen~een la actualidad y 7 fracción XV del
Reglamento Interno del Régimen Estatal de Rrotección Social en Salud, Órgano~
Desconcentrado de la Secretaría de Salud del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaea

I
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de fecha 06 de febrero del año 2014, publicado e~'el periódico Oficial de Gobierno del
Estado en la misma fecha, cargo que qued debidamente acreditado con el
nombramiento de fecha 01 de noviembre del 201 ,expedido por el Lic. Gabino Cué
Monteagudo, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

11.5. Sus prioridades para alcanzar los objetivos ~'retendidos a través del presente
instrumento son: Proporcionar de manera gratuit el paquete básico garantizado de
salud, promover la mejor nutrición de la población beneficiaria, en especial, prevenir y
atender la desnutrición de los niños desde la etapa de gestación y de las mujeres
embarazadaso en lactancia, fomentar y mejoral' el autocuidadode la salud de las
familias beneficiariasde la comunidad.

11.6.Para los efectos del presente convenio, el Régi en Estatal de ProtecciónSocial en
Salud del Estadode Oaxaca,tendráel carácterdel UnidadEjecutora.

11.7.Para todos los efectos legales relacionados c1'neste Convenio señala como su
domicilio el ubicado en la calle de J.P. García n mero 103, Centro, de la ciudad de
Oaxacade Juárez,Oaxaca,C.P. 68000 ¡

111."LAS PARTES" declaran que:
111.1.Están de acuerdo en celebrar el presente convenio de colaboraciónen materia de

transferencia de recursos para la ejecución de r'PROSPERA", ComponenteSalud,
conformea las estipulacionesque se contienen~n las siguientes:

CLÁUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presenteConvenio Específicodt Colaboracióntiene por objeto que
"LA SECRETARíA" transfiera a "LA ENTIDAD" 11 cursos presupuestarios federales,
correspondientesal ejercicio fiscal 2015, para la ejecucón de "PROSPERA", Componente
Salud, mismos que deberán ser aplicadosexclusivame,te para dar cumplimientoa las tres
estrategias específicas que se mencionan a continuación, establecidas en los numerales
3.5.2, 3.5.2.1,3.5.2.2y 3.5.2.3,así comoen la previsión~rimera,de las Reglasde Operación.
a. Proporcionarde maneragratuita el PaqueteBásicoqarantizado de Salud y la ampliación

progresivaa las 27 intervencionesde Salud Pública del CAUSES, el cual constituye un
beneficio, con base en las CartillasNacionalesde S~lud,de acuerdocon la edad, sexo y
eventode vida de cada persona. ~
La atención a la salud se proporcionaa las y los i tegrantes de la familia beneficiaria
mediante las acciones del Paquete Básico Gar ntizado de Salud y la ampliación
progresiva a las 27 intervenciones de Salud pÚbfica del CAUSES con base en las
Cartillas Nacionales de Salud. Estas acciones tiene~ un carácter principalmente
preventivo,de promociónde la saludy de detección portunade enfermedadesde mayor
impactoen salud pública,e inclusivedel cuidadode I s aspectoscurativosy de control de
los principalespadecimientos.

b. Promover la mejor nutrición de la población benet.'.ICiaria,en especial para prevenir.tf''I¡,.,/¡
atender la mala nutrición (desnutricióny obesidad)d los niñosy niñas desde la etapa .",.
gestación, a través de la vigilanciay el seguimiento el estado de nutrición,así como
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SEGUNDA.- TRANSFERENCIA DE RECURSOS EDERALES. "LA SECRETARíA"
transferirá a "LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales hasta por la cantidad de
$ 180,635,887.00 (Ciento ochenta millones seiscient s treinta y cinco mil ochocientos
ochenta y siete pesos 00/100 M.N.), correspondient s a "PROSPERA" conforme a lo
dispuesto en el Presupuesto de Egresos de la Federaci n para el Ejercicio Fiscal 2015, para
coordinar su participación con el Ejecutivo Federal, e términos de los artículos 9 y 13,
apartado B), de la Ley General de Salud.

"LA SECRETARíA" realizará la transferencia en térmi os de las disposiciones aplicables,
radicándose a través de la Secretaría de Finanzas (o su quivalente) de "LA ENTIDAD", en la
cuenta bancaria productiva específica que ésta establez a para tal efecto en forma previa a la
entrega de los recursos, informando de ello a "LA SEC ETARíA", con la finalidad de que lo~ _..
recursos transferidos y sus rendimientos financieros esté debidamente identificados.

Los rendimientos financieros que generen los transferidos deberán destinarse~.
objeto del presente Convenio. f;f

6 l1

la entrega de suplementos alimenticios a niños y ni as menores de cinco años, mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia y del control e los casos de desnutrición.
Mediante la vigilancia sistemática del crecimiento y desarrollo infantil se corroboran los
cambios en el estado de nutrición y se identifica t mpranamente la mala nutrición por
exceso o deficiencia. Se informa a las madres y p dres sobre el desarrollo, brindando
orientación y capacitación a las madres y padres de familia o responsable del niño o niña
sobre los beneficios de una alimentación corre ta y del consumo adecuado del
suplemento alimenticio que el Sector Salud defina.

c. Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud e las familias beneficiarias y de la
comunidad mediante la comunicación educativa n salud, priorizando la educación
alimentaria nutricional, la promoción de la salud, I prevención de enfermedades y el
apego a los tratamientos de pacientes crónicos.

Las acciones de promoción de la salud se dtsarrollan principalmente bajo tres
modalidades: capacitación para el autocuidado de la salud; información, orientación y
consejería de manera individualizada durante las consultas, y emisión de mensajes
colectivos dirigidos a las familias beneficiarias de a uerdo a la edad, sexo y evento de
vida, ampliando y reforzando los conocimientos y prácticas para el autocuidado de la
salud. I

Con la finalidad de que "LA ENTIDAD" concluya co el proceso de implementación del
Sistema Nominal en Salud (SINOS), el cual propicia una ejora en la atención a la población y
promueve el cumplimiento de las acciones en salud tant del personal de salud como de los
beneficiarios, la certificación del cumplimiento de las orresponsabilidades de las familias
beneficiarias del Programa, deberá realizarse a través el Módulo de PROSPERA de dicho
sistema, a más tardar en el bimestre septiembre-octubr del 2015. El Comité Técnico de la
Coordinación Nacional de PROSPERA Programa de Incl sión Social, resolverá lo conducente
cuando la certificación no pueda realizarse a través de es e sistema.
Lo anterior, sin menoscabo de las disposiciones establ cidas en las Reglas de Operación y
demás aplicables; los gastos administrativos quedan a ca go de "LA ENTIDAD".
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Para garantizar la entrega oportuna de las ministracion s a "LA ENTIDAD", ésta deberá
realizar, en forma inmediata a la suscripción del p sente instrumento, las acciones
administrativas necesarias para asegurar el registro de la cuenta bancaria en la Tesorería de
la Federación.

De conformidad con las disposiciones citadas el Antece ente VII de este convenio, deberá
considerarse, para todos los efectos jurídico admin strativos que corresponda, a la
transferencia señalada en la presente cláusula, como I parte del Sistema de Protección
Social en Salud correspondiente a "PROSPERA", Componente Salud, y que forma parte
integrante de las aportaciones Federales para el financi miento del Sistema de Protección
Social en Salud.

TERCERA.- SUFICIENCIA PRESUPUESTAL GLOBAL. os recursos federales transferidos
mencionados en la Cláusula Segunda del presente instru ento jurídico se considerarán como
suficiencia presupuestaria global en favor de "LA ENTI AD" a partir de la suscripción del
presente Convenio. Lo anterior con el propósito de que" ENTIDAD", a través de su Unidad
Ejecutora, pueda realizar las acciones administrativas qu correspondan con la finalidad de
realizar los compromisos convenidos, en términos de la disposiciones aplicables, y cumplir
con los fines del presente instrumento.

CUARTA.- DEVENGO POR LA TRANSFERENCIA DE L S RECURSOS FEDERALES.

1. Los recursos para cumplir con el objeto del prese te instrumento que transfiere "LA
SECRETARíA" en favor de "LA ENTIDAD", se onsideran devengados para "LA
SECRETARíA" una vez que se constituyó la oblig ción de entregar el recurso de los
beneficiarios contenidos en el padrón a que se refiere el numeral 5.2 Ejercicio del Gasto,
de las Reglas de Operación. A dicha obligación le será aplicable el primer supuesto
jurídico que señala el artículo 175 del Reglamento e la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

2. "LA ENTIDAD", por cada transferencia de recurso federales deberá enviar un recibo
que será emitido por la Secretaría de Finanzas (o su equivalente), dentro de los 90 días
naturales posteriores a la misma, el cual deberá:
• Ser expedido a nombre de la Secretaría de Salud
• Señalar el Domicilio Fiscal de Lieja numere 7, Colonia Juárez, Delegación

Cuauhtémoc, C.P. 06600, México, D.F.
• Indicar el Registro Federal de Contribuyentes.Bó '630502CU1

• Señalar el importe de la transferencia y como conc pto de la misma: "Recursos para la
operación de PROSPERA Programa de Inclusión ocial, Componente Salud, ejercicio
fiscal 2015".

• El recibo original deberá ser enviado a la Comisi n Nacional de Protección Social en
Salud.

3. Los documentos justificativos de la obligación de p go para "LA SECRETARíA" serán
las disposiciones legales aplicables, las Reglas deO eración y el presente Convenio, y el
documento comprobatorio será el recibo a que se refi re el párrafo anterior. '.~

4. La transferencia presupuestal a que se refiere el pre ente Convenio no es suscePtible/~.
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presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, Pr.' r lo que no implica la obligación de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscale subsecuentes con cargo a la
Federación, para complementar las acciones que pudieran derivar del objeto del presente
instrumento, ni de operaciones inherentes a las obrar y equipamiento, ni para cualquier
otro gasto administrativo o de operación vinculado co~ el objeto del mismo.

QUINTA.- ADMINISTRACiÓN Y EJERCICIO DE ~OS RECURSOS FEDERALES
TRANSFERIDOS.Conforme a lo dispuesto en los artícul s 77 bis 16 y 77 bis 32, de la Ley
General de Salud, así como al numeral 5.3.2.1 de las eglas de Operación, los recursos
transferidos forman parte del mecanismo de financiamiento del Sistema de Protección Social
en Salud, correspondiendo a "LA ENTIDAD", destinarlos, ladministrarlos y ejercerlos hasta su
erogación total para dar cumplimiento al Objeto del presente convenio.
Los comprobantes que amparen los gastos en que incurren los Servicios Estatales de Salud
para la operación y desarrollo del Programa, deberán conr,tar en original, como soporte a los
informes de Gastos de Comprobación y deberán tener I un sello que los identifique como
recursos de PROSPERA Programa de Inclusión s~cial, Componente Salud. Dichos
documentos quedarán bajo resguardo de "LA ENTID O" Y estarán a disposición de la
Comisión Nacional de Protección Social en Salud, así e mo de las entidades fiscalizadoras
competentes, para su revisión en el momento que se reqlu' ra.
Los gastos deberán estar soportados con la documentac ón que se expida a nombre de los
Servicios Estatales de Salud, por la persona física o mo I a quien se efectuó el pago. Dicha
documentación, deberá cubrir los requisitos fiscales lstablecidos en las disposiciones
federales aplicables.
Asimismo "LA ENTIDAD", responderá jurídica y ad inistrativamente por los recursos
humanos que requiera para la ejecución del objeto del pr~ente Convenio, en el entendido de
que no existirá relación laboral alguna entre estos y "LA S CRETARIA", por lo que en ningún
caso se entenderá a esta última como patrón sustituto o s lidario.

¡

SEXTA.- MECANISMOSDE SEGUIMIENTODEL GASTb.- "LAS PARTES" convienen que
para dar seguimiento al ejercicio del gasto dirigido al cJmplimiento del objeto del presente
Convenio, "LA ENTIDAD", deberá proporcionar trimetsalmente, dentro de los primeros
quince días hábiles del mes siguiente, a la Dirección Gen ral del Programa Oportunidades de
la Comisión Nacional de Protección Social en Salud, información del ejercicio de los
recursos federales transferidos mediante el Forrnato :de Avance Financiero que "LA
SECRETARíA" proporcione para tal efecto. Lo anterior fn términos del Título Tercero Bis,
Capítulo VII "De la transparencia, supervisión, control ,y fiscalización del manejo de los
recursos del Sistema de Protección Social en Salud", pe la Ley General de Salud, que
establece que la administración y ejercicio de los recursos transferidos corresponde a "LA
ENTIDAD".
"LA ENTIDAD" deberá enviar a la Dirección General ~el Programa Oportunidades de la
Comisión Nacional de Protección Social en Salud, el info~me anual del ejercicio del gasto de
los recursos federales transferidos a través de la fLncionalidad establecida por "LA
SECRETARíA", durante el primer trimestre del año 2016,¡acompañando en medio magnético
la documentación comprobatoria del gasto. I . .. //-¡;
En el caso de que al momento de presentar el informe no Ise haya realizado la eroqacion totíÍ
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de los recursos, "LA ENTIDAD" deberá señalar, dentro JI mismo informe anual, las causas y
justificaciones. Asimismo, tendrá hasta el 30 de junio dé 2016 como plazo para ejercer la

I

totalidad de los recursos; terminado el plazo, "LA ENT~AD" deberá presentar el Informe
anual de la erogación tot~1de los recursos, dentro de los s guientes 30 días naturales. En caso
de que "LA SECRETARIA" haya transferido recursos a icionales, para la comprobación de
éstos "LA ENTIDAD" contará con plazo hasta el31 de dicembre de 2016.
Para los efectos de la presente cláusula "LA ENTIDAD' se compromete a cumplir con la
entrega oportuna del informe anual antes referido, cons derando que dicha información es
componente indispensable para efectos de Transparencia,:' Supervisión, Control y Fiscalización
en la aplicación de los recursos federales transferidos y p ra el cumplimiento de los fines, así
como que, es información importante para la rendición d cuentas y para los efectos de los
objetivos de fiscalización. ¡

Si "LA ENTIDAD" no presenta el informe anual de la e~ogación total dentro de los plazos
establecidos, la Dirección General del Programa Oportunidades de la Comisión Nacional de
Protección Social en Salud notificará a las autoridades competentes de control, supervisión y
fiscalización de carácter local y federal. I

Cuando "LA SECRETARíA" considere que existen motiJps que hagan necesario verificar la
veracidad de la información o de la documentación c3probatoria proporcionada por "LA
ENTIDAD", del ejercicio de los recursos transferidos, de rá formular de inmediato la solicitud
correspondiente a las autoridades competentes de con rol, supervisión y fiscalización, de
carácter local y federal.
SÉPTIMA.- MECANISMOS DE SUPERVISiÓN. La supervísión será responsabilidad de la "LA
SECRETARíA" en el ámbito federal y de "LA ENTIDA~" en el ámbito local, sin que ello
pueda implicar limitaciones, ni restricciones, de cualquier índole, en la administración y
ejercicio del gasto.

r
"LA SECRETARíA" realizará la supervisión de su competencía por conducto de la Comisión
Nacional de Protección Social en Salud, conforme a lo Sig~iente:

a) La Dirección General del Programa OportunidadeJ supervisará el cumplimiento de las
estrategias y acciones de "PROSPERA", así comf solicitar, en su caso, la aclaración
o corrección de las mismas en el momento en qUT se verifican, para lo cual se podrá
solicitar la información que corresponda. .,

b) La Dirección General de Financiamiento verificará el cumplimiento de las normas
financieras y de operación de acuerdo a lo estip~lado en los numerales 2 y 3, de la
Cláusula Cuarta de este Convenio.

I

OCTAVA. MECANISMOS DE EVALUACiÓN. Para efectos de evaluación, se utilizarán los
indicadores establecidos en las Reglas de Operación, par~ lo cual "LA ENTIDAD" se obliga a
proporcionar a "LA SECRETARíA" por conducto de lal Comisión Nacional de Protección
Social en Salud, la información de las variables de dich~s indicadores, correspondientes al
Componente Salud, a través del Sistema de Información en Salud, el cual forma parte d~)<J!
Sistema Nacional de Información de Salud (SINAIS), en términos de las disposiciones legalér?
aplicables. /
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NOVENA. OBLIGACIONES DE "LA ENTIDAD". Para el qumplimiento del objeto del presente
convenio "LA ENTIDAD" se obliga a: J

l. Destinar y aplicar los recursos a que se refi re la Cláusula Segunda de este
instrumento únicamenteal objeto establecidoenf· I mismo, los cuales no pierden el
carácter de federal, por lo que en su asignación ejecuciónse obliga a observar las
disposiciones jurídicas federales aplicables a I consecución del objeto de este
instrumentojurídico.

11. Observar los criterios o normatividad interna q~e emita "LA SECRETARíA" por
conducto de la Comisión Nacional de Protecció~ Social en Salud, para regular el
ejercicio,comprobación,supervisión,transferencia!yseguimientode los recursos.

111.No destinar los recursos transferidos por virtud d~ este convenio a fines distintos al
objeto del mismo, ni redireccionarlosa ningúnotrq organismopúblicodescentralizado
de "LA ENTIDAD" que no haya suscrito "EL ACUERDO MARCO DE
COORDINACIÓN", aun y cuandosu objeto lo conrtitUyala prestaciónde serviciosde
salud.

IV. Verificar que la documentación original comprobatoria del gasto de los recursos
federales transferidos por virtud de este conveni~',cumpla con los requisitosfiscales
establecidosen las disposicionesfederalesaplica les; conservarlabajo su custodia,a
través de la Secretaríade Finanzas (o su equival nte) y mantenerlaa disposiciónde
"LA SECRETARíA", así como de los órganOSj'fiscalizadores federales o locales
competentes.

V. Una vez que sean radicadoslos recursospresupuéstales federalesen la Secretaríade
Finanzas, ésta se obliga a ministrarlos íntegrar:ente, junto con los rendimientos
financieros que se generen y dentro de los c nco días hábiles siguientes a su
recepción, a la Unidad Ejecutora. La no transfeencia de los recursos en el plazo
establecido se considerará incumplimientode esté instrumentoy podrá ser causa de
reintegro de los recursostransferidoscon los rendimientos financierosobtenidos a la
Tesoreríade la Federación. . I

Por su parte, la UnidadEjecutoradeberá informar$ "LA SECRETARíA", dentro de los
tres días hábiles siguientes a su recepción, la ~echay el monto de los recursos
ministrados por la Secretaría de Finanzas, así c~mo el importe de los rendimientos
financierosgeneradosque le hayansido entregadds.
Para efectos de los párrafos anteriores, la unir.'ad Ejecutora deberá previamente
aperturar una cuenta bancaria productiva especí rca, así como proporcionar a "LA
SECRETARíA" los datos de identificaciónde la msma, previo a la ministraciónde los
recursospresupuestales,con la finalidadde identl' car los recursosy sus rendimientos
financieros,paraefectosde la comprobaciónde s ejercicioy fiscalización.

VI. Reintegrar los recursos presupuestariasfederale transferidos, que después de ser
radicadosen la Secretaríade Finanzas(o su eqUi~'alente)no hayansido ministradosa
las unidadesejecutoraso que una vez ministrado a estas últimas, no sean ejercidos
en los términos de este Convenio. Dicho rec rsos, junto con los rendimientos21
financieros generados, deberán ser reintegrados conforme a las disposiciop~~!

I /f
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aplicables, dentro de los 15 días naturales SigUi~ntes a la fecha en que así le sea
requerido por la autoridad competente en la materi~'.

VII. Reintegrar, conforme a las disposiciones a licables, los recursos federales
transferidos, incluyendo los intereses que corres andan, cuando no compruebe su
aplicación en los términos de este convenio o lo~ haya aplicado a fines distintos de
aquéllos para los que le fueron transferidos. I

VIII. Evaluar, con base en el seguimiento de las metld: los indicadores, los resultados
obtenidos y, en su caso, proponer a "LA SECRE RIA" medidas de mejora continua
para el cumplimiento de los objetivos para l. s que se destinan los recursos
transferidos. I

IX. Informar sobre la suscripción de este Convenio, al órgano de fiscalización del
Congreso de "LA ENTIDAD". ¡

X. Realizar las acciones que se requieran para la I ejecución del objeto del presente
instrumento, con recursos humanos bajo su at'soluta responsabilidad jurídica y
administrativa, por lo que no existirá relación aboral alguna entre éstos y "LA
SECRETARíA", la que en ningún caso se co siderará como patrón sustituto o
solidario. I

XI. Publicar en el periódico oficial del gobierno del E~tado, órgano oficial de difusión de
"LA ENTIDAD", el presente convenio, así como s~s modificaciones.

XII. Difundir en su página de Internet el presente Iconvenio, incluyendo los avances
alcanzados. en términos de las disposiciones aPli:res.

DÉCIMA. OBLIGACIONES DE "LA SECRETARíA".- "LA: SECRETARíA", por conducto de la
Comisión Nacional de Protección Social en Salud, se obligr a:

l. Transferir los recursos presupuestarios federales alque se refiere la Cláusula Segunda
del presente Convenio, de acuerdo con la diSP01ibilidad presupuestaria, conforme a
las disposiciones jurídicas aplicables. ,

Coadyuvar en el ámbito de sus atribuciones con 19sentes fiscalizadores competentes,
en la verificación de que los recursos presupueftarios federales transferidos sean
aplicados únicamente para la realización de los ñnés a los cuales son destinados.

111. Abstenerse de intervenir en el procedimiento I de asignación de los contratos,
convenios o de cualquier otro instrumento jurídico que formalice "LA ENTIDAD" para
cumplir con los fines para los cuales son destinados los recursos presupuestarios
federales transferidos. I

11.

IV. Hacer del conocimiento, en forma inmediata, de lajAUditoría Superior de la Federación
y de la Secretaría de la Función Pública, así como de las autoridades de "LA
ENTIDAD" competentes en materia de control interno y de fiscalización, de los casos
que conozca, en que los recursos federales trans~ridos por virtud de este convenio no
hayan sido aplicados a los fines a los que fueron destinados. En la misma forma
procederá si "LA ENTIDAD" no comprueba que 19srecursos transferidos se aplicaron
a dichos fines. I
Hacer del conocimiento de la autoridad competen' para solicitar a "LA ENTIDAD" E1J;rI
reintegro de los recursos federales transferid s, incluyendo los intereses .e(u~!V.

1/ r1
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correspondan conforme a las disposiciones aPli~· bies, en los supuestos y términos
señala~os en las fracciones V, primer párrafo, VI VII, de la Cláusula Novena de este
convenio.

VI. Informar en la Cuenta de la Hacienda Pública FEfieral y en los demás informes que
sean requeridos, sobre la aplicación de los re~ursos transferidos con motivo del
presente Convenio. !

VII. Dar seguimiento, en coordinación con "LA E~TIDAD", sobre el avance en el
cumplimientodel objetodel presenteinstrumento. I

VIII. Establecer, con base en el seguimiento de las metas de los indicadores y en los
resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de mejora continua para el
cumplimientode los objetivospara los que se oestínan los recursostransferidos.

IX. Publicarel presenteconvenioen el DiarioOficialdf la Federación.
X. Difundir en su página de Internet el concepto fin,nciado con los recursos que serán

transferidosmedianteel presenteinstrumento. '

DÉCIMA PRIMERA.- ENTREGADE SUPLEMENTOSAIIIMENTICIOS. "LA SECRETARíA",
para los efectos del inciso b de la Cláusula PRIMERAbe este convenio, entregará a "LA
ENTIDAD" como recursos en especie, suplementosj alimenticios, para que ésta los
proporcione a la población objetivo de "PROSPERA", tn las cantidades determinadas de
conformidadcon las necesidadesinformadaspor bimestre por "LA ENTIDAD" y con base en
los calendariosde entregaque emita "LA SECRETARíA'i'
La entregade los suplementosalimenticiosse realizarae nformeal M~nualparael Suministro
y Control de Suplemento Alimenticio que emita "LA ECRETARIA" y se sujetará a lo
siguiente: I

- "LA SECRETARíA" es responsablede realizar las aC~ionespara la compra y distribución
de los suplementosalimenticiosa "LA ENTIDAD" par~'su entregaa 10.Sniñosy niñas entre
6 y 59 meses de edad, a mujeresembarazadaso en riada de lactancia,beneficiariosde
"PROSPERA".

- "LA ENTIDAD", conforme a las fechas establecidasr,enel calendario de actividades de
suplemento alimenticio que le comunicará "LA ECRETARíA", solicitará a ésta
bimestralmentelas necesidadesde suplementoalimentcio, conformea las especificaciones
establecidasen el Manualparael Suministroy control1e SuplementoAlimenticio.

- "LA SECRETARíA" realizará la entrega notificando previamente a "LA ENTIDAD", la
cantidad de suplementosalimenticiospor tipo y dosis . ue recibirá, así como el importe de
produccióny distribución. '

- "LA ENTID~D", una vez que reciba los suplementes alimenticios, lo notificará a "LA
SECRETARIA", y será responsable de su resguardo, registro y control, así como de la
entrega a la población objetivo, de conformidadcon jO establecido en el Manual para el
Suministro y Control de SuplementoAlimenticio.Asimsmo, por conductode su Tesorería,
está obligada a realizar los registros correspon ientes para efectos contables y
presupuestarios. '

- De conformidadal artículo 77 bis 16 de la Ley Gener~1de Salud, estos recursos no será
embargables,y "LA ENTIDAD" no podrá, bajo ningunacircunstancia,gravarlos,afectafÍ

I
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en garantía, ni destinarlos a fines distintos a los expresa ente previstos en este instrumento
jurídico.

- El control y la fiscalización del manejo de estos re ursas se realizará conforme a lo
establecido en el Título Tercero Bis, Capítulo VII "De la ransparencia, supervisión, control y
fiscalización del manejo de los recursos del Sistema d Protección Social en Salud", de la
Ley General de Salud y demás disposiciones aplicables.

DÉCIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.- El presente instrume to jurídico comenzará a surtir sus
efectos a partir de la fecha de su suscripción y se mantend á en vigor hasta el 31 de diciembre
de 2015.

DÉCIMA TERCERA.- MODIFICACIONES AL CONVENI . "LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio podrá modificarse de común acuerdo por escrito, en estricto apego a las
disposiciones jurídicas aplicables. Las modificaciones al onvenio obligarán a sus signatarios
a partir de la fecha de su firma.

En caso de contingencias que afecten la realización de I s estrategias específicas a que se
refiere la Cláusula Primera del presente convenio, "LAS P RTES" se comprometen a acordar
y realizar las medidas o mecanismos que permitan afronta dichas contingencias, mismos que
serán formalizados mediante la suscripción del convenio odificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA.- REINTEGRO DE RECURSOS F DERALES. Procederá que "LA
ENTIDAD" reintegre los recursos que le fueron transferid s cuando hayan sido utilizados en
fines distintos a los establecidos en este instrumento jurídico, así como en los supuestos
señalados en las fracciones V, primer párrafo, VI y VI, de la Cláusula Novena de este
convenio.

El reintegro de los recursos, incluyendo los intereses qu correspondan, se deberá realizar
conforme a las disposiciones aplicables.

DECIMA QUINTA.- CASO FORTUITO O FUERZA MA ORo "LAS PARTES" no tendrán
responsabilidad por los daños y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza
mayor o caso fortuito que impidan, la ejecución total o p rcial de las obligaciones del objeto
del presente instrumento.

Una vez superados dichos eventos se reanudarán las act vidades en la forma y términos que
señalen "LAS PARTES".

DECIMA SEXTA.- COMUNICACIONES. Las comunicaci0ies de tipo general, que se realicen
con motivo de este convenio, deberán ser por ~.scrito,.e n acu.se de recibo y dirigirse a los
domicilios señalados por "LAS PARTES" en el ap rtado de declaraciones de este
instrumento. t,
En caso de que alguna de "LAS PARTES" cambie de omicilio, se obligan a dar el aviso
correspondiente a la otra, con 30 días natural~s de a ticipación a que dicho cambio de
ubicación se realice.

DÉCIMA SÉPTIMA. CONTROL, VIGILANCIA, SEGUI lENTO y EVALUACiÓN.
PARTES" acuerdan que el control, vigilancia, seguimi nto y evaluación de los
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presupuestarios que en virtud de este instrumento sean t ansferidos, corresponderán, en sus
respectivos ámbitos de competencia, a "LA SECRETA íA", la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público y a las instancias de fiscalización federale que correspondan, sin perjuicio de
las acciones de vigilancia, control y evaluación que, en oordinación con las instancias de
fiscalización federales, realice el órgano de control de "LA NTIDAD".

DÉCIMA OCTAVA.- TERMINACiÓN ANTICIPADA. El resente convenio podrá darse por
terminado anticipadamente cuando se presente alguna de as siguientes causas:

1. Estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.
11. Acuerdo de las partes.

111.Falta de disponibilidad presupuestaria para el e mplimiento de los compromisos a
cargo de "LA SECRETARíA".

IV. Caso fortuito o fuerza mayor.

DÉCIMA NOVENA.- RESCISiÓN. El presente Convenio odrá rescindirse por las siguientes
causas:

1. Cuando se determine que los recursos pres puestarios federales transferidos
permanezcan ociosos, o bien, que se utilizaron co fines distintos a los previstos en el
presente convenio.

11. Incumplimiento de las obligaciones contraídas en e mismo.

VIGÉSIMA. CLÁUSULAS QUE SE TIENEN POR REPR DUCIDAS.- Dado que el presente
Convenio Específico deriva de "EL ACUERDO MARCO O COORDINACiÓN" a que se hace
referencia en el apartado de Antecedentes de este instr mento, las Cláusulas que le sean
aplicables atendiendo la naturaleza del recurso, estableci as en "EL ACUERDO MARCO DE
COORDINACiÓN" se tienen por reproducidas para efect s de este instrumento como si a la
letra se insertasen y serán aplicables en todo aquello qu no esté expresamente establecido
en el presente documento.

VIGÉSIMA PRIMERA. INTERPRETACiÓN Y SOLUCiÓN E CONTROVERSIAS. En caso de
presentarse algún conflicto o controversia con motivo de a interpretación o cumplimiento del
presente convenio "LAS PARTES" lo resolverán conform al siguiente procedimiento:

l. De común acuerdo respecto de las dudas que se su citen con motivo de la ejecución o
cumplimiento del presente instrumento.

11.En caso de no llegar a un arreglo satisfactorio, somet rse a la legislación federal aplicable
y a la jurisdicción de los tribunales federales comp entes con residencia en el Distrito
Federal, por lo que en el momento de firmar este con enio, renuncian en forma expresa al
fuero que en razón de su domicilio actual o futuro por cualquier otra causa pudiere
corresponderles.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance le al del presente Convenio, lo'»
por cuadruplicado a los 20 dlas del mes de febrero del añ dos mil quince. /1
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POR "LA SECRETARíA"

R GABRIEL JAIME O'SHEA CUEVAS
COMISIONADO NACIONAL DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD

~~)
DIRECTORGENERAL DEL PROGRAMA

OPORTUNIDADES

POR "LA ENTIDAD"
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